
 
Seguridad de los Trabajadores Jóvenes 

Industria de Servicios  
de Jardinería  
y Horticultura 

 

A fines de la primavera y principios del verano, muchos jóvenes de la escuela 
secundaria y la universidad comienzan trabajos de verano. Los empleadores de 
jardinería contratan a jóvenes para el trabajo al aire libre. Los trabajadores al aire libre 
corren el riesgo de sufrir lesiones debido a una variedad de peligros potenciales. Esta 
hoja informativa ayuda a identificar riesgos potenciales y proporciona soluciones a 
actividades específicas dentro de la industria de servicios de jardinería y horticultura. 
 

Entorno Laboral: 
 

Actividades 
• Sembrar árboles y arbustos 
• Trabajo en el césped 
• Limpieza del área de trabajo 
• Cortar 
• Soplar 
• Limpieza general 
• Podar 
• Fertilizar 
• Transporte de personal de trabajo 

 

Riesgos Principales 
• Cortes y amputaciones 
• Estrés térmico por calor 
• Posiciones y levantamiento de peso incómodos 
• Lesiones en el ojo 
• Ruido 
• Pesticidas 
• Químicos 
• Deslices y tropezones 
• Caídas 
• Insectos, animales, serpientes 
• Vehículos motorizados 
 

Soluciones: 
 

Ropa y Equipo de Protección 
• Use botas de trabajo, calcetines largos,  

pantalones y mangas 
• Use guantes 
• Use protección para los ojos cuando use o  

trabaje cerca de sopladores y segadoras 
• Use protección auditiva cuando use equipo motorizado 

• Use ropa liviana/de colores claros 
 

Herramientas y Equipo 
• Inspeccione las herramientas y el equipo  

antes de su uso 
• Manténgase alejado de la segadora rotativa  

y la cuchilla para maleza 
 

Otros Problemas de Seguridad Laboral 
• Obtenga ayuda para levantar/use dispositivos 

de elevación seguros 
• Lea/acate la SDS 
• Capacite sobre los productos químicos a utilizar 
• Mantenga limpio el lugar de trabajo 

• Use protector solar 
• Beber abundante agua 
• Reponer sales y minerales 
 

Los empleadores deben estar conscientes de que ciertas actividades laborales están restringidas para los 

trabajadores menores de 18 años por la División de Horas y Salarios del Departamento de Trabajo y 
Oportunidades Económicas de Michigan. Llame al 855-464-4623 o visite www.michigan.gov/wagehour. 
 

              O contacte a:  Consultation Education and Training Division 
    Michigan Occupational Safety & Health Administration 

    7150 Harris Drive, PO Box 30643, Lansing, Michigan 
    517-322-1809 o en www.michigan.gov/miosha  
 

     Administración de Seguridad y Salud Ocupacional (OSHA) 

www.osha.gov/youngworkers/index.html 
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Seguridad Extrema 

 

http://www.michigan.gov/miosha
http://www.osha.gov/youngworkers/index.html

